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Hace cuatro afios, Espafia cambio de rumbo y retomo la senda del progreso. Tras
una década de politicas de austeridad, precariedad laboral, crispacion, retrocesos
en derechos, e inaccion medioambiental, nuestro pais volvié a mirar al futuro con
ambicién y con esperanza. La mayoria social se movilizo e hizo posible la creacion

del primer gobierno de coalicidon progresista de nuestra democracia.

Hoy, casi 1.400 dias después, podemos afirmar —con humildad, pero con
confianza— que ese gobierno ha sido un éxito. Bajo su gestion, Espafia ha
navegado una de las coyunturas internacionales mas complejas y adversas de la
historia reciente, ha recuperado la estabilidad institucional, y ha llevado a cabo una
modernizacion sin precedentes de su economia, su mercado laboral y su Estado
del bienestar, al tiempo que ha protegido y ampliado los derechos y libertades de

su ciudadania.

Las crisis y los desastres naturales no nos han apartado de nuestro camino. Al
contrario. El gobierno de coalicibn ha afrontado lo urgente y ha abordado lo

importante, tomando medidas pioneras y valientes que han funcionado.

Ahora, ha llegado el momento de seguir avanzando por la senda del progreso y la
convivencia. Debemos consolidar las reformas logradas, recoger sus frutos y dar
nuevos pasos hacia el bienestar y la justicia social, la prosperidad econémica y la

sostenibilidad medioambiental.

Espafia quiere y puede convertirse en uno de los paises mas avanzados e
influyentes del mundo. Ese es nuestro objetivo y nuestro compromiso. Contamos
con las estrategias, la trayectoria, el talento y los apoyos necesarios para
conseguirlo. Vamos a seguir modernizando nuestro tejido productivo y apostando
por la ciencia y la innovacién para crear mas riqueza, oportunidades y empleo de
calidad. Vamos a seguir mejorando nuestros servicios publicos y nuestro Estado
del Bienestar. Vamos a seguir defendiendo el interés general de la gente frente a
los intereses de las élites y los mercados, y los derechos y libertades de la
ciudadania, las mujeres y las personas del colectivo LGTBI. Vamos a seguir

abanderando la transicibn ecoldgica en Europa y elevando el liderazgo



internacional de nuestro pais. En definitiva, vamos a hacer que Espafa siga

avanzando.

El nuevo gobierno de coalicion progresista estara compuesto por diferentes
formaciones politicas y contara con sensibilidades distintas. Esa pluralidad sera una
de nuestras mayores fortalezas, porque constituye un fiel reflejo de la diversidad
que caracteriza a la sociedad espafiola y que nos hace grandes como pais.

Nos adentramos en una década que sera decisiva para el futuro de Espafia y el
mundo, y el nuevo gobierno de coalicion va a estar a la altura. Vienen cuatro afios
mas de progreso, de convivencia, estabilidad, e ilusion. Vienen cuatro afios mas de

izquierda.



1. Una economia méas moderna, al servicio de las personas y de un

crecimiento justo y sostenible

Desarrollaremos una politica econdmica responsable y coherente, orientada
a alcanzar el pleno empleo y a lograr que la tasa de paro converja con la
media europea a lo largo de la legislatura y, en cualquier caso, y en linea
con el resto de economias de la UE, situando la tasa de empleo por encima
del 70%.

Reforzaremos los instrumentos para reducir las desigualdades y mejorar la
cohesion social en todo el pais. Para ello, se desplegara una politica
econdmica que asegure el empleo de calidad y con derechos, el
reforzamiento del estado de bienestar, una politica activa de vivienda y la
proteccion de las familias y los derechos sociales. Asimismo, la politica
econdémica se orientara a garantizar la necesaria transicion ecologica —con
la consiguiente reduccion de emisiones de CO2—-. Seguiremos fomentando
la creacién, el crecimiento y la internacionalizacion de las empresas,
agilizando los trdmites administrativos y desarrollando instrumentos de
financiacion bancarios y no bancarios que les ayuden a creer y ser mas

productivas.

Culminaremos el proceso de modernizacion de nuestro tejido productivo
asociado al despliegue de los fondos Next Generation. Aceleraremos la
aprobacion y ejecucion de los fondos pendientes, garantizando que la
financiacion llega a todo el territorio y a las empresas de menor tamafio, y
terminaremos de desplegar los proyectos estratégicos (PERTE) para situar

a Espafia entre los paises europeos lideres en las tecnologias del futuro.

Seguiremos reforzando nuestro sector industrial, aprovechando las ventajas
que nuestro pais tiene en la produccion de energia renovable, limpia y
barata, fomentando con ello nuestra autonomia estratégica. Apostaremos
ademas por la produccion de aquellos bienes, servicios y materias primas
en los que ya tenemos una ventaja competitiva consolidada o en los que

debemos tener una capacidad minima de fabricacion dada su importancia



para la economia del futuro. Lo haremos fomentando la circularidad y la
eficiencia en el uso de los recursos como una de las vias fundamentales

para favorecer la resiliencia de nuestras empresas y elevar su productividad.

Revitalizaremos la apertura exterior de Espafia, con una nueva expansion
comercial dirigida no solo consolidar nuestros principales mercados de
exportacion e importacién (Union Europa, América Latina y Asia), sino
también a diversificar nuestras fuentes de suministro y ampliar nuestras
relaciones comerciales y de inversion con otras regiones, en aras de reducir
las posibles dependencias estratégicas asociadas a la transicion digital y a

la verde.

Apoyaremos el crecimiento de las pymes y la estabilidad de los autbnomos,
facilitando su adaptacion a la transformacion digital y verde. Para ello,
ampliaremos el programa Kit Digital al conjunto de las pymes y autbnomos,
y facilitaremos el proceso de incorporacién de las nuevas reglas europeas
relativas a la transicion ecolégica y digital. Al mismo tiempo, impulsaremos
la digitalizacién de los tramites empresariales, reforzaremos la transferencia
tecnolégica a las pymes e impulsaremos el escalado de las empresas
innovadoras, mejorando su acceso al talento a través de servicios de
asesoramiento, formacién y busqueda de perfiles adecuados para cada
sector de actividad.

Desarrollaremos todos los instrumentos de la Ley de Startups para apoyar
la innovacion en el tejido productivo, convirtiendo a Espafia en un referente

a nivel europeo y atrayendo nuevas inversiones.

Facilitaremos apoyo financiero a los proyectos de innovacion y tecnolégicos
de las pymes, startups, cooperativas y otras entidades de economia social

desde su creacion hasta su fase de crecimiento y escalamiento.

Reforzaremos los instrumentos para limitar la excesiva concentracion
empresarial y promover la competencia en los mercados con una regulacion
y supervision adecuadas. Para ello, se impulsara una revision de la Ley de
Defensa de la Competencia, de 2007, y la de Ley de creacién de la CNMC,
de 2013. Ademas, se dotara de mas medios a los organismos reguladores

para que puedan llevar a cabo correctamente su tarea de supervision.



Revisaremos los instrumentos financieros al servicio del sector productivo
(ICO, CDTI, ENISA y otros) con el objeto de mejorar la eficacia de la
Administracion Publica para financiar e impulsar proyectos de
transformacién econdmica, en concreto aquellos relacionados con la
transicion ecoldgica y la reindustrializacion, contribuyendo al desarrollo de

proyectos industriales y empresariales.

Pondremos en marcha una Estrategia Integral para la Productividad que
coordine las politicas publicas en el ambito de la educacion, la innovacion,
el mercado laboral y la adopcién tecnoldgica, orientandolas a mejorar la
eficiencia de nuestro tejido productivo. Para ello, crearemos el Consejo
Nacional por la Productividad, emulando el que ya tienen varios paises
europeos, para que se encargue de su monitorizacion y establezca
recomendaciones de actuacion para alcanzar los objetivos previamente

fijados en dicha Estrategia.

Facilitaremos los tramites de las empresas con las Administraciones
Publicas, avanzando en simplificacion administrativa y creando una
plataforma digital para la factura electrénica que permita a los autbnomos y
a las pymes reducir sus costes operativos y mejorar la eficiencia de sus

procesos.

Impulsaremos una reforma de las reglas fiscales europeas que permita
conjugar la estabilidad presupuestaria a lo largo del ciclo y la sostenibilidad
de las cuentas publicas con el crecimiento econdmico, la creacion de empleo

y una ambiciosa agenda de inversiones sociales, verdes y digitales.

Garantizaremos que la digitalizacion se realiza preservando nuestra
seguridad, derechos laborales y sociales, y valores democraticos, y que se
ejecuta de forma inclusiva, asegurando la justicia social e incorporando a

todos los sectores de la sociedad.

Promoveremos que la tanto la transicion digital como la transicion energética
se llevan a cabo aprovechando la potencialidad de nuestro tejido productivo,
de forma que se despliegue una politica industrial que favorezca la mayor

participacion posible de las empresas radicadas en Espafia en la produccion



de los componentes necesarios para estos procesos de modernizacion

econdmica.

Potenciaremos la neutralidad de la red asegurando que las empresas que
ofrecen servicios no distinguen ni priorizan de manera arbitraria los
contenidos, servicios y aplicaciones. La ley debe asegurar la proteccién de
datos, especialmente aquellos relacionados con la salud de las personas, y
un acceso universal a Internet de calidad en todo el territorio y a precios

asequibles.

Pondremos en marcha la Autoridad de Defensa del Cliente Financiero para
proteger a la ciudadania en relacion con sus reclamaciones en el ambito
bancario, de seguros y de inversion financiera. Garantizaremos la

eliminacién de las comisiones por retirada de efectivo en ventanilla.

Promoveremos, en coordinacion con el Banco de Espafia, un plan para evitar
la exclusién financiera de algunos colectivos sociales y las consecuencias
derivadas del cierre de oficinas y cajeros en los territorios con menor

poblacion.

Defenderemos que Espafia siga posicionandose como referencia mundial
en turismo y como una alternativa moderna, competitiva y a la vanguardia
en la transformacion del modelo hacia la sostenibilidad medioambiental,
socioecondmica y territorial, impulsando la Estrategia de Turismo Sostenible
2030. Con este objetivo en mente, aplicaremos medidas destinadas a
contribuir a un turismo respetuoso con el medioambiente y los recursos
naturales, asi como medidas dirigidas a garantizar el empleo digno y el

equilibrio entre los visitantes y los residentes.

Potenciaremos el uso de la digitalizacion y aprovechamiento de los datos por
parte de las empresas y los destinos turisticos como palanca para adaptarse

a las nuevas demandas de los viajeros y a los nuevos modelos de negocio.

Reforzaremos los programas de turismo y de termalismo del Instituto de
Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) para seguir mejorando la calidad

de vida y el acceso de las personas mayores y de las personas con



discapacidad a servicios de ocio y de salud, asi como contribuir al

mantenimiento del empleo turistico y a la desestacionalizacion del sector.

Reforzaremos los derechos de las personas consumidoras. Se modernizara
el Sistema Arbitral de Consumo, se fomentara el asociacionismo, renovando
e impulsando el Consejo de Consumidores y Usuarios, y se mejoraran los
mecanismos procesales en defensa de los intereses colectivos en materia
de acciones de representacion de las personas consumidoras. Se aprobara
una nueva Ley de Condiciones Generales de la Contratacion y una Ley de

Servicios de Atencién a la Clientela.

Ciencia e Innovacion

Impulsaremos la innovacion y la ciencia como ejes centrales de nuestro
modelo productivo. Para ello, continuaremos con un firme compromiso para
el fortalecimiento de la 1+D+i, desarrollando la Ley de la Ciencia aprobada
en 2022.

Seguiremos mejorando las condiciones laborales de los investigadores,
aprobando el Estatuto del Personal Docente Investigador, desarrollando,

entre otras cuestiones, el sexenio de transferencia de conocimiento.

Fomentaremos la igualdad efectiva entre hombres y mujeres dentro del
ambito cientifico. Entre otras medidas, se convocara el distintivo de igualdad

como sello de calidad cientifica.

Seguiremos desarrollando el “Plan de retencion y atraccion del talento
cientifico e innovador” con el objetivo de que vuelvan los cientificos que se
fueron, que no se vayan los que estan y atraer a los mejores; y el “Plan de
Transferencia y colaboracion del conocimiento” para acelerar la innovacién

en nuestro pais.

Continuaremos con la evaluacion de los proyectos financiados por la
Agencia Estatal de Investigacién y con el programa FORTALECE, un nuevo
programa de financiacién mas flexible y estable, menos burocratico, que se

extenderd, de manera progresiva, al conjunto del sistema de ciencia.



e Consolidaremos los Planes Complementarios de [+D+l para areas
estratégicas, con corresponsabilidad y cofinanciacién en politica cientifica
entre la AGE y las CCAA.

e Seguiremos financiando e impulsando el desarrollo de nuevas

infraestructuras de referencia internacional.

e Mantendremos la apuesta por los programas de apoyo a las empresas
innovadoras, como las iniciativas Misiones y TransMisiones; la compra
publica innovadora; la coinversion en empresas de base tecnoldgica; o el
Plan de Transferencia y Colaboracion para incentivar la colaboracion
publico-privada en I1+D+l e impulsar la capacidad innovadora de las

empresas espafiolas.



2. M&s y mejores empleos, con méas derechos y mejores salarios

El didlogo social seguira siendo una herramienta fundamental en el ambito
laboral, abriendo a la participacién de las organizaciones empresariales y
sindicales los procesos de toma de decision sobre las materias que
conforman el modelo de relaciones laborales de nuestro pais. En este
sentido, las medidas laborales contenidas en este acuerdo se llevaran a
cabo en el marco del diadlogo social.

Apoyaremos la aplicacion del Acuerdo para el Empleo y la Negociacion
Colectiva para que los salarios ganen poder adquisitivo tomando en cuenta
la evolucién de la productividad y de los resultados de las empresas,
utilizando la informacién del Observatorio de los Margenes de Beneficio de
las empresas (OMB), poniendo a disposicion de las mesas negociadoras de

los diferentes sectores informaciéon detallada.

Culminaremos un Estatuto del Trabajo del siglo XXI, que articule una red
basica de derechos para todos aquellos que prestan actividades
profesionales, desde los autbnomos hasta los cooperativistas, y un
desarrollo del trabajo por cuenta ajena que incorpore expresamente la
transicion digital, incluido el gobierno de los algoritmos, y la transicion verde,
a través de formulas de negociacion colectiva que garanticen la
sostenibilidad. El Estatuto también incorporard, entre otros, los siguientes

contenidos imprescindibles:

- Reforzaremos las garantias de las personas trabajadoras en las
modificaciones sustanciales de las condiciones de trabajo y en los
descuelgues. Revisaremos las causas para que solo en situaciones que
afecten a la viabilidad de la empresa se pueda recurrir a estos
procedimientos, que deberan ser negociados, dando prioridad a la
negociacion con las organizaciones sindicales y garantizando el caracter

reversible de las medidas adoptadas.



- Establecer garantias para las personas trabajadoras frente al despido,
dando cumplimiento a la Carta Social Europea y reforzando la
causalidad en los supuestos de extincion de la relacién laboral.

- Mejoraremos la informacion econdémica a disposicion de los
negociadores de los convenios colectivos de ambito supra-empresarial,
para posibilitar un reparto mas equilibrado de la renta y de las ganancias

de productividad.

Reduciremos la jornada laboral maxima legal sin reduccion salarial para
establecerla en 37 horas y media semanales. Su aplicacion se producira de
forma progresiva reduciéndose hasta las 38,5 horas en 2024 y culminandose
en 2025. A partir de entonces se constituira una mesa con los interlocutores
sociales que evalle los resultados de la reduccion y siga avanzando en la
disminucién de la jornada legal teniendo en cuenta las caracteristicas de los
distintos sectores de actividad, la evolucién de la productividad y las

circunstancias econémicas.

Impulsaremos la firma de un gran pacto de rentas por la estabilidad de
precios que garantice la recuperaciéon del poder adquisitivo de los salarios y

que tiendan a la convergencia con los paises de nuestro entorno.

El SMI seguir& creciendo a lo largo de la legislatura para asegurar su poder
adquisitivo, garantizdndose en el Estatuto de los Trabajadores que

aumentara acompasado al 60% del salario medio.

Aprobaremos una Ley de usos del tiempo que, en consenso con todos los
agentes de la sociedad, permita avanzar hacia una organizacion del tiempo
mas equilibrada entre mujeres y hombres fomentando el bienestar de las

personas, la eficiencia del tejido empresarial y asociativo..

Con el objetivo de garantizar la igualdad de oportunidades entre nuestros
jovenes, continuaremos impulsando las politicas activas de empleo para las
personas jovenes, dotandoles de una proteccién adecuada a través del Plan
de Choque contra el desempleo juvenil, incluyendo los mecanismos de

formacion en alternancia con el empleo a través de contratos laborales.

Aprobaremos el estatuto del becario.
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Se llevard a cabo un plan de choque frente al paro de larga duracion,
atendiendo especialmente a los mayores de 45 afios. Se desplegaran los
servicios garantizados por la Ley de Empleo para que las personas en
desempleo de larga duracion cuenten con un perfil individualizado a lo largo
del afio 2024, que les permita acceder a oportunidades de empleo,

emprendimiento o formacion.

Simplificaremos y mejoraremos el nivel asistencial por desempleo,
facilitando el acceso, la compatibilidad con el trabajo, dotandolo de las

prestaciones suficientes y reforzando los incentivos al empleo.

Se llevara a cabo una nueva regulacién de la jubilacion parcial y del contrato
de relevo que garantice la calidad en el empleo de los relevistas y que tenga
en cuenta la mayor penosidad del desarrollo de ciertas actividades (en
muchos casos, fuertemente feminizadas) a partir de cierta edad,

especialmente de la industria manufacturera.

Consolidaremos y evaluaremos las mejoras en proteccion social vy
prestaciones de los autbnomos. Extenderemos la posibilidad de aplicarse la
cuota reducida (tarifa plana) en la cotizacion a la Seguridad Social en los
periodos posteriores al inicio de su actividad en los que se produzcan una
caida en sus ingresos, cuando declaren por estimacion directa, por debajo
del Salario Minimo Interprofesional, sin pérdida de derechos de proteccion

social.

En linea con el articulo 129 de la Constitucion y en el marco del dialogo
social, impulsaremos una participacion mas eficaz de las trabajadoras y

trabajadores en el ambito de sus respectivas empresas.

Se desarrollaran las reglas de representatividad empresarial, especialmente
las relativas a la mayor representatividad de las PYMES en el ambito del
didlogo social, la negociacion colectiva y la participacion institucional.
Asimismo, se actualizara la representatividad del colectivo de autbnomos

mediante un sistema basado en principios democraticos.
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Impulsaremos una ley de participacion institucional que regule la presencia
de los interlocutores sociales en los diversos oOrganos de las
Administraciones Publicas.

Aprobaremos una Ley integral de impulso a la economia social, relativa a la
modificacion de la Ley de cooperativas, la Ley de empresas de insercion y

la Ley de la economia social.

Impulsaremos que las empresas ofrezcan jornadas hibridas que combinen

lo presencial con lo remoto, con horarios mas adaptables y flexibles.

Reforzaremos los instrumentos de registro horario con el uso de nuevas
tecnologias para asegurar el cumplimiento de las normas en todas las

empresas.

Garantizaremos que la digitalizacion esté al servicio de las personas
haciendo uso de la inteligencia artificial y de la tecnologia algoritmica para el
control efectivo del tiempo de trabajo, llevando las tecnologias digitales al
ambito de la proteccion de la seguridad y la salud de las personas

trabajadoras.

Actualizaremos la legislacion de prevencion de riesgos laborales. Para ello
se actualizara el catalogo de enfermedades profesionales, asi como el
procedimiento de notificacion del accidente de trabajo. Ademas, se evaluara
con especial atencién la prevencién de nuevos riesgos asociados al uso de
las TIC, los psicosociales y de determinadas sustancias quimicas dafinas
para la salud, asi como la creciente digitalizacion y robotizacién y las nuevas
formas de organizacién del trabajo. Asimismo, se incorporard la perspectiva

de impacto de género en la prevencidn de riesgos laborales.

Espafia seguird cumpliendo con sus compromisos internacionales en

materia laboral, entre otros, los Convenios 167 y 184 de la OIT.
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3. Una agenda verde para garantizar la sostenibilidad de hoy y de mafiana

Seguiremos impulsando una transicion ecolégica justa, incrementando el
liderazgo de Espafia en este ambito, y acompafiando a trabajadores y
comunidades para la diversificacion y reactivacion de sus economias. Para
ello, continuaremos impulsando medidas para descarbonizar nuestra
economia y hacerla més circular y sostenible en el uso de recursos
naturales, asi como respetuosa con la naturaleza. Lo haremos mediante una
politica industrial verde que impulsara la transformacion y modernizacion de
nuestros sectores econdmicos, aprovechando las nuevas posibilidades que
ofrecen la ciencia y la tecnologia. Convertiremos la transicion ecoldgica en
una via para reforzar la autonomia estratégica de Espafia, crear nuevos

empleos y desarrollar nuevas industrias competitivas.

Un eje esencial de la politica industrial sera la Estrategia “Espafa, Potencia
Industrial Verde”, promoviendo la reindustrializaciéon de Espafia, el refuerzo
de capacidades productivas y la cadena de valor asociada a la transicion
energética, y el aumento del empleo de calidad mediante el impulso de las
oportunidades que ofrece la transicion energética, en el contexto de revision
de la globalizacion que se estd produciendo. En este sentido,
desplegaremos la hoja de ruta de gestion sostenible de las materias primas
para reforzar la autonomia estratégica espafiola y europea en esta
transicion.

La politica industrial verde favorecera la instalacién de industrias y el
desarrollo de otros sectores y actividades econdmicas verdes en aquellos
territorios y comarcas que acogen importantes desarrollos de energias
renovables, asegurando el equilibrio territorial, y el desarrollo sostenible de
otros sectores y la creacion estable de empleo de calidad. Esta politica
industrial favorecerd, asimismo, la elaboracién de planes sectoriales de
descarbonizacion que acomparien a los distintos sectores industriales y

economicos en la aceleracion de la transicion energética y el



aprovechamiento de las oportunidades que supone en materia de
competitividad.

Revisaremos los compromisos climéaticos marcados en la Ley de Cambio
Climéatico y Transicion Energética para aumentar su ambicion. Espafia
realizara la contribucién que le corresponda para cumplir con el objetivo de
un 55% de reduccion de emisiones en 2030 y ademas trabajara para
alcanzar en dicha fecha el 48% de energia renovable sobre el uso final de la
energia, un 81% de energia renovable en la generacion de electricidad y

presentar emisiones netas nulas en 2050.

Tal como se contempla en la Ley de Cambio Climatico y Transicion
Energética se elaborara una nueva Estrategia de Transicién Justa en 2024
identificando las oportunidades y desafios de la transicidn ecolégica a
abordar en los préximos 5 afios. La estrategia identificard ademas las
responsabilidades de las diferentes administraciones y Ministerios, los
instrumentos de implementacion. A este fin, reforzaremos el Instituto de
Transicion Justa.

Impulsaremos las energias renovables mediante la simplificacion vy
agilizacion de los tramites preservando la proteccion e integracion ambiental,
patrimonial, social y territorial y promoveremos las comunidades energéticas
y el autoconsumo colectivo. La rehabilitacion de viviendas para mejorar la

eficiencia energética sera una prioridad.

Construyendo sobre el éxito de la pasada legislatura que ha permitido
multiplicar por mas de diez el autoconsumo fotovoltaico haremos de éste una
prioridad potenciada por politicas publicas especificas para lograr el objetivo
de 19 GW instalados en 2030. Modificaremos todas las barreras existentes
para que el autoconsumo compartido y las comunidades energéticas puedan
desarrollarse. Se adoptaran medidas que garanticen que los territorios de
instalacion de energias renovables sean informados y escuchados en un
proceso de concertacion participativo, y que creen un mapa nacional de
instalacion preferente de energias renovables, que respete la biodiversidad

y las zonas de alto valor agroecoldgico.

Partiendo de este éxito, continuaremos profundizando en la reforma del

mercado eléctrico mayorista, encaminadas a resolver los elementos
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perjudiciales del actual mecanismo marginalista y los llamados “beneficios
caidos del cielo”. De esta forma, trasladaremos el beneficio de las energias
renovables a los consumidores, abaratando la factura eléctrica para hogares
y empresas, con una mayor equidad y seguridad de suministro, al tiempo

gue se proporcionan las sefales adecuadas para atraer inversiones.

Impulsaremos el establecimiento de una Comisién Nacional de la Energia.
Un organismo regulador especializado que cuente con los recursos
adecuados para abordar la necesaria modernizacion de la regulacion para
preparar el sistema energético para el objetivo de neutralidad climética.
También se reforzaran sus capacidades de inspeccion y seguimiento del

cumplimiento de la normativa energética por parte del conjunto de actores.

En las subastas futuras que se realicen para fomentar la instalacion de
generacion eléctrica renovable y respetando la normativa comunitaria, se
reservara una cuota especifica para instalaciones renovables de pequefio
tamanfo, las promovidas por entidades locales, ciudadanas y/o cooperativas
para el consumo eléctrico de proximidad, y se tendran en cuenta criterios de

sostenibilidad e impacto de la cadena de valor.

Apostaremos por el despliegue racional del hidrogeno renovable atendiendo
a su viabilidad técnico-econémica y al potencial internacional de Espafia en
el desarrollo y produccion de este vector energético, destinandose a
procesos de dificil electrificacidbn (ciertos usos industriales, transporte

pesado terrestre, aviacion, transporte maritimo).

Revisaremos y desplegaremos la estrategia contra la Pobreza Energética
reforzando los instrumentos de proteccion a los consumidores vulnerables.
En el marco de esta estrategia, los agentes competentes en materia de
servicios sociales y consumo, en colaboracion con las entidades sociales,
llevaran a cabo los planes necesarios con el objetivo de, al menos, duplicar

el nimero de hogares acogidos al bono social eléctrico.

Haremos un cierre de las nucleares planificado, seguro, ordenado y justo
socialmente, escalonando el cese de operacion de todas las centrales
espafiolas entre 2027 y 2035, continuando los instrumentos ya desarrollados

en la Estrategia de Transicion Justa.
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Aprobaremos el 7° Plan General de Residuos Radioactivos. Este nuevo plan
integrara las necesidades para la gestiéon de residuos radioactivos y las
futuras necesidades en el desmantelamiento ordenado y progresivo de las

centrales nucleares.

Actualizaremos la Ley de Aguas blindando el derecho ciudadano de acceso
al agua y su gestion en clave de emergencia climatica. Potenciaremos el uso
sostenible del agua, una éptima gestion del riesgo de inundaciones y gestion
de la sequia, la mejora de las infraestructuras de saneamiento y depuracion,

e impulsando en este &mbito la economia circular.

Desarrollaremos la Estrategia de Adaptacion al Cambio climéatico para
incorporar respuestas para el calor extremo y recurrente, con el objetivo de
garantizar a cualquier persona la maxima proteccién ante los episodios
climaticos extremos que se estan normalizando y proteger a la poblacion
mas vulnerable. Resultara obligatoria la adaptacion de las condiciones de
trabajo, incluida la reduccion o modificacion de las horas de desarrollo de la
jornada prevista en linea con el RDL 4/2023, asi como la alerta por ola de
calor en el ambito de la salud publica. También es fundamental la bio-
climatizacion de los centros publicos, para convertirlos en entornos seguros,

saludables, verdes y sostenibles.

En el ambito educativo desarrollaremos un Plan contra el calor: “Centros
educativos contra la crisis climatica”. En el espacio universitario,
desarrollaremos planes estratégicos y Campus Verdes como parte de la
sostenibilidad urbana. Y en el &mbito de las residencias para personas
mayores se impulsara también un Plan que garantice espacios de interior y

exterior adaptados a las condiciones climaticas.

Promoveremos un Programa Nacional antidesertificacion que comprenda la
implementacion de la Estrategia Nacional de Lucha contra la Desertificacion
aprobada en junio de 2002, para que continle abordando las principales
causas de la desertificacion en Espafia relacionadas con el cambio climatico
y la explotacién insostenible de los recursos naturales. Reforzando la

consideracion del agua como politica de Estado y derecho publico universal
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y gque defina las medidas practicas necesarias para luchar y mitigar los

efectos de la sequia.

En el ambito de la planificacion hidrologica, reforzaremos estrategias de
planificacion sectorial y territorial para regular la disponibilidad de recursos
hidricos limitando el crecimiento del regadio salvo cuando existan nuevos
recursos procedentes de la reutilizacion de aguas residuales en las zonas
costeras o la desalacion, dedicando estos prioritariamente a la recuperacion
de los acuiferos sobreexplotados. Ademas, reforzaremos el cierre de pozos
y regadios ilegales con un aumento de los recursos y personal de los
organismos de cuencay una agilizacion de los procedimientos. Apoyaremos,
mediante la I+D+iy en el marco de la transicién agroecoldgica, la adaptacion
de la agricultura a practicas menos consumidoras de agua y en las zonas de
riego por presion fomentaremos el ahorro energético mediante la sustitucion

del bombeo por la gravedad.

Impulsaremos una Estrategia nacional contra incendios de nueva
generacion, que intensifique la coordinacién con las Comunidades
Auténomas en la prevencidn de incendios forestales y refuerce las
competencias del Comité de Lucha contra los Incendios Forestales (CLIF).
Asimismo, se finalizara la tramitacion de las Leyes Béasicas para el Estatuto

de los Bomberos y Agentes Forestales.

Definiremos planes territoriales de conservacion y restauracion ambiental
para territorios y comarcas con alto impacto a causa del cambio climético
(Dofiana, el Mar Menor, el Delta del Ebro, la Mancha Himeda o los territorios
insulares). Asimismo, declararemos reserva marina la costa colindante con

la Sierra de Tramontana.

Impulsaremos una economia mas circular, culminando el desarrollo de la
Ley de Residuos y suelos contaminados para una economia circular, asi
como del nuevo reglamento de residuos y envases que permitira alcanzar
los objetivos de reduccion de envases para 2025 y 2030. Se garantizara el
derecho a reparar de las personas consumidoras, por medio de una
transposicién de la normativa europea, en materias tales como el etiquetado,

las garantias de durabilidad, o la disponibilidad de piezas. Asi como con
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campafnas de divulgacion y sensibilizacion que incentiven la reparacion

frente a la sustitucion.

e Aprobaremos una estrategia para la reduccion del impacto ecolégico del
consumo, impulsando patrones mas saludables y sostenibles. Esta
estrategia incluira informacion, sensibilizacion y herramientas para que las
personas conozcan el impacto ecologico de su consumo y reduzcan su

huella ecologica.

e Retomaremos la Ley contra el Desperdicio Alimentario.

Agricultura, pesca, desarrollo rural, reto demogréfico y lucha contra la

despoblacion

e Seguiremos impulsando un sector primario moderno y sostenible, dotandolo
de nuevas ayudas para la innovacion, formacién y asesoramiento de las
pequefias y medianas empresas del mundo rural. Al mismo tiempo,
potenciaremos el uso de las energias renovables en el sector primario para

lograr la eficiencia energética y abaratar la factura de la electricidad.

e Fomentaremos la agricultura ecolégica y regenerativa para evitar la
degradacion de la tierra, aumentar la biodiversidad, preservar los
ecosistemas, mejorar su resiliencia, combatir el cambio climéatico y mantener
e incrementar la produccion agricola.

e Pondremos en marcha un sistema de monitorizacion de mercados de los
principales productos que permita ver facilmente paradmetros como los
precios en origen, mayorista y destino, costes de produccién, margenes
brutos, volumen de produccion, importaciones y exportaciones. Este sistema
de monitorizacion ayudara a asegurar el cumplimiento y desarrollo de la Ley

de la cadena alimentaria.

e Elaboraremos un Plan Estratégico de la Produccion Ecologica con el que
fomentaremos el consumo de alimentos de calidad diferenciada y
produccion ecoldgica a través de campafias de promocion especificas y

colaboraciones con la restauracion y la hosteleria.
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Impulsaremos una Ley de Agricultura Familiar que favorezca y priorice este
tipo de agricultura que genera mayor valor social y vinculacién con el
territorio y continuaremos adoptando medidas en favor de la ganaderia

extensiva.

Fomentaremos la conservacion y mejora de la biodiversidad con medidas
favorables a las explotaciones y empresas agroecoldgicas, y una politica
forestal sostenible en linea con la Estrategia de la UE en favor de los
bosques para 2030 aprobada en 2021, y con la Estrategia Forestal Espafiola
a 2050 y el Plan Forestal Espafiol 2022-2032, aprobados en diciembre de
2022.

Actualizaremos la Estrategia Nacional frente al Reto Demogréfico y el Plan
de Accién a nivel nacional para lograr una mejor vertebracion del territorio.
Se fortaleceran las politicas de lucha contra la despoblacion para los
territorios con mayor vulnerabilidad socio-territorial de cara a la mejora de la
prestacion de servicios y de las infraestructuras que permitan su desarrollo
territorial y transformacion social y econdmica. Se reducira el déficit de
servicios, impulsando la proximidad y el acceso de los servicios esenciales,
la conexién a internet en todo el territorio y la promocién de una red de

transporte publico adecuada.

Aprobaremos la cartera de servicios basicos de calidad a menos de 30

minutos del lugar de residencia.
Reforzaremos la implantacion del mecanismo rural de garantia.

Desarrollaremos una Estrategia Nacional de Alimentacion para Espafia que
sirva para desarrollar toda la cadena de suministro alimentario, impulsar el
empleo en el ambito rural, mejorar la calidad de la alimentacion.
Defenderemos la pesca sostenible, para tener en cuenta el objetivo de triple
sostenibilidad que persigue la Politica Pesquera Comun, tanto ambiental,

como econOmica y social.

Mejoraremos los canales de comercializacion, incluyendo los canales
alternativos de proximidad y venta directa mediante el desarrollo del Real

Decreto de primera venta y otros. Mejoraremos los mecanismos de la
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trazabilidad y etiquetado de los productos pesqueros segun las normativas

vigentes.

Apoyaremos la descarbonizacion de la flota y la transicion energética del
sector pesquero y acuicola, y adoptaremos medidas de mitigacion del efecto

del cambio climatico y la contaminacién en el mar.

Seguiremos promoviendo el acceso de la mujer al sector pesquero y acuicola
en condiciones de igualdad, a través del Plan Estratégico para la Igualdad
de Género en el Sector Pesquero y Acuicola 2021-2027. Y fomentaremos el
relevo generacional en el sector a través de la formacion, la mejora de las

condiciones de trabajo y el acceso a los recursos.

Aprobaremos programas de arraigo para el asentamiento de nuevas familias

en pequefios municipios.

Pondremos en marcha lineas de ayudas para impulsar proyectos

innovadores y sostenibles de bioeconomia en el mundo rural.

Fomentaremos los laboratorios de innovacion rural para promover la
participacion de jovenes del sector agroalimentario y el medio rural en

iniciativas innovadoras.

Impulsaremos la proteccion y el bienestar de los animales. Para ello, se
desarrollara la Directiva 2010/63/UE del Parlamento Europeo y del Consejo
Europeo relativa a la proteccion de los animales utilizados para fines
cientificos, y se pondran en marcha nuevos planes estatales contra el

maltrato a los animales.
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4. Una Espafa que avanza en nuevos derechos sociales sociales para un

mayor bienestar

Apoyo publico alos ciudadanos y las ciudadanas

Seguiremos adoptando medidas eficaces para combatir el impacto que la
guerra en Ucrania, el encarecimiento de los alimentos y la subida de los tipos
de interés tienen sobre la renta disponible de la ciudadania mediante ayudas
directas focalizadas para las familias mas vulnerables. Se establecera un
sistema de seguimiento, informacion y evaluacién de los precios de los
alimentos basicos que contribuya a disponer de una cesta de la compra
bésica a precios asequibles, variada y de calidad, que permita el acceso de
todas las familias a bienes esenciales y, a la vez, contribuya al objetivo de

contencion de la inflacion.

Extenderemos el permiso de paternidad y maternidad hasta las 20 semanas,
incorporando mayor flexibilidad con el trabajo a tiempo parcial desde la
semana 16 y avanzaremos en la implantacion de permisos retribuidos para
los cuidados de acuerdo con la Directiva 2019/1158 del Parlamento
Europeo, con el objetivo de remunerar al menos 4 semanas por hijo/a del
recientemente creado permiso parental de cuidados, a partir de agosto de
2024, sin perjuicio de las mejoras que puedan adoptarse en el marco de la

negociacion colectiva del sector publico.

Revisaremos la prestaciéon por crianza para las familias con menores a
cargo, unificando el actual Complemento de Ayuda a la Infancia del Ingreso
Minimo Vital y la deduccion por maternidad en el IRPF.

Reforzaremos y mejoraremos el Ingreso Minimo Vital, simplificando los
requisitos exigidos y mejorando los sistemas de acceso, extendiéndose

ademas los itinerarios de inclusion socio-laboral.

Continuaremos la senda de crecimiento de la financiacion de la dependencia
hasta que la financiacion de la AGE alcance el 50% del total, asegurando

que las CCAA mantienen su inversion propia. Pondremos en marcha una
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Estrategia Estatal de Desinstitucionalizacion y adaptaremos la Ley de
Dependencia para impulsar un cambio en el modelo de cuidados y apoyo a
las personas dependientes, mejorando la calidad de la atencion,
personalizando los apoyos y priorizando la atencion domiciliaria frente a la
residencial. Ademas, trabajaremos por garantizar el servicio de
teleasistencia como derecho subjetivo y el cumplimiento del Acuerdo de
Acreditacion (el “nuevo modelo de residencias”), acordado con las CCAA en

el seno del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia.

Impulsaremos politicas para abordar el reto de la soledad no deseada a
través de una Estrategia Nacional que coordine acciones y promueva el
reconocimiento de este problema social. En esta linea, promoveremos los
grupos de apoyo mutuo y las iniciativas comunitarias para la prevencion de
la soledad y aumentaremos la oferta de Centros de dia y de cuidados de

larga duracion.

Aprobaremos, en colaboracion con las CCAA, un marco comun de Atencion
Temprana como servicio preventivo de posibles trastornos del desarrollo en
nifios y niflas entre 0 y 6 afios, en coherencia con la “Hoja de Ruta para la
Mejora de la Atencidn Temprana en Espana” ya acordada en el Consejo
Interterritorial de Sanidad y en el Consejo Territorial de Servicios Sociales.
De esta manera, haremos efectivo el derecho subjetivo a la Atencion
Temprana ya reconocido por ley. Desarrollaremos asimismo un apoyo

expreso a las familias con menores con Trastorno del Espectro del Autismo.

Aprobaremos una Ley de Familias que reconozca y proteja a las diferentes
modalidades de familias. Se impulsard el acogimiento familiar, en sus
distintas modalidades, como medida prioritaria del sistema de proteccién a

la infancia.

Aprobaremos una Ley de Garantia de la Igualdad de Acceso a los Servicios
Sociales, que declare estos servicios publicos como esenciales y promueva
su universalizacion efectiva. Ademas, las ayudas de emergencia social

estaran exceptuadas de la Ley de Subvenciones.
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Seguiremos incrementando progresivamente el IPREM a lo largo de la
legislatura para facilitar el acceso de las familias mas vulnerables a las

distintas ayudas y subvenciones.

Culminaremos la reforma del articulo 49 de la Constitucion para suprimir el
término “disminuidos” y reforzar la proteccion constitucional de los derechos

de las personas con discapacidad.

Seguir mejorando nuestro sistema publico de pensiones, con pensiones

dignas y sostenibles

Seguiremos garantizando la sostenibilidad de las pensiones y su
actualizacion conforme al IPC, para asegurar el poder adquisitivo de los

pensionistas.

Seguiremos aumentando durante la legislatura las pensiones minimas y no
contributivas por encima de la revalorizacion de las pensiones contributivas,

hasta alcanzar la media europea.

Para proteger los derechos de las mujeres, seguiremos progresando en la
eliminacién de la brecha de género de las pensiones, completando las
lagunas de cotizacion para el célculo de la pension final e incluyendo nuevos

mecanismos para reducir dicha brecha.

Sanidad publica con més servicios y sin listas de espera

Blindaremos la universalidad de nuestro Sistema Nacional de Salud,
culminando la aprobacion en las Cortes de la Ley por la que se modifican
diversas normas para consolidar la Equidad, Universalidad y Cohesién del

Sistema Nacional de Salud, que ya aprobé el Consejo de Ministros.

Impulsaremos un plan de choque para fortalecer la atencion primaria en todo
el Estado que permitra a las CCAA aumentar plantillas, mejorar

infraestructuras y modernizar el equipamiento de sus centros sanitarios.
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Acabaremos con las listas de espera en la sanidad publica, estableciendo
por ley unos tiempos maximos de espera en el SNS: 120 dias para para
intervenciones quirdrgicas, 60 dias para consultas externas especializadas
y 30 dias para pruebas complementarias, con independencia del lugar de
residencia. En el caso de la salud mental la garantia de tiempo maximo de
espera sera de un maximo de 15 dias para jovenes, adolescentes y menores
de 21 afios.

Incrementaremos la cartera de servicios y prestaciones de la sanidad publica
(salud bucodental, salud visual, salud mental), y en concreto,
garantizaremos el derecho a la salud de todos los nifios, nifias y
adolescentes mediante el acceso a servicios de atencion a la salud

bucodental y la salud mental, y audifonos.

Propondremos un programa especifico de ayuda directa para la compra de

gafas y lentillas a menores de 18 afios para familias con menos recursos.

Aseguraremos el derecho a una salud mental universal, publica y de calidad.
En el marco de un Pacto de Estado por la Salud Mental, pondremos especial
foco en las personas jévenes, con un refuerzo de la ratio de especialistas en
salud mental y un plan de medidas especificas orientadas a prevenir el

suicidio juvenil.

Aumentaremos las plazas de sanitarios. Ampliaremos las plazas de
formacién de medicina, enfermeria y psicologia en las universidades
publicas, y las plazas de MIR, EIR y PIR. Impulsaremos el cumplimiento de
la ley de estabilidad del sector publico para disminuir la temporalidad de los

profesionales sanitarios.

Seguiremos llevando a cabo la renovacion de la tecnologia sanitaria para

gue el Sistema Nacional de Salud sea referente en innovacion tecnolégica.

Integraremos las necesidades de las enfermedades raras en la planificacion
global de la cobertura universal, garantizando el acceso a diagnéstico y
tratamiento, y apostaremos por la medicina preventiva como via
indispensable para garantizar la salud de nuestra poblacion y la
sostenibilidad del SNS.
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e Desarrollaremos los instrumentos y politicas que garanticen el derecho a la
alimentacion saludable y sostenible, especialmente para la infancia y
adolescencia, garantizando la proteccion de los menores frente a la

publicidad de alimentos no saludables.

e Aprobaremos, en coordinacion con las CCAA, una norma estatal para la
mejora de la composicion y calidad nutricional de los menus en los
comedores escolares. La normativa, ademas, regulara la oferta en las
maquinas vending y puntos de venta en centros educativos para que sea

saludable.

Educacién publicay de calidad para garantizar laigualdad de oportunidades

e Apostaremos por reforzar decididamente la educacién publica avanzando en
la financiacion del sistema publico, hasta lograr el 5% del PIB en inversion

educativa, segun lo previsto en la Ley Organica de Educacion.

e Universalizaremos la educacion de 0 a 3 afios promoviendo su inclusién
plena en el sistema educativo, asi como el aumento progresivo de la oferta
de escuelas infantiles publicas. Al final de la legislatura el acceso a la

educacién publica para nifias y nifios de 2 afios sera universal.

e Ampliaremos las ayudas para comedor y la disponibilidad de actividades
educativas extraescolares, asi como el horario de apertura de los centros,

en beneficio del alumnado, las familias y los docentes.

e Terminaremos de desarrollar una red publica suficiente de centros de
formacion profesional que garantice la cobertura de estos estudios, con

particular hincapié en el desarrollo de la Formacion Profesional Dual.

e Combatiremos la segregacion escolar mediante la actualizaciéon de los
modulos y de otros costes de funcionamiento de los centros concertados
sostenidos con fondos publicos para asegurar que su oferta es accesible a
todas las familias sin peajes ocultos o sesgos de cualquier tipo en la
admisién, impidiendo la segregacion educativa por razén de sexo en los

centros sostenidos con fondos publicos.
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Promoveremos una educacion basada en la tolerancia y el laicismo. Con el
fin de garantizar el principio de igualdad y la libre concurrencia, las
calificaciones que se hubieran obtenido en la evaluacion de las ensefianzas
de religion seguiran sin computar en la obtencion de la nota media a efectos
de acceso a otros estudios ni en las convocatorias para la obtencion de
becas y ayudas al estudio en que deban entrar en concurrencia los
expedientes académicos.

Seguiremos abogando por una tolerancia cero ante el acoso. Reforzaremos
los contenidos educativos orientados a la mejora de la convivencia, respeto
a la diversidad y resolucién pacifica de conflictos. Abordaremos con especial
atencion todos aquellos aspectos que, en colaboracién con la comunidad
escolar, especialmente las familias, organizaciones y municipios, permitan
prevenir, detectar, abordar la homofobia, la transfobia, el machismo y la

violencia de género, la xenofobia y la discriminacién y atender a sus victimas.

Pondremos en marcha nuevas medidas para enfrentar los retos actuales,
como el acoso y la violencia en el &mbito digital y de las redes sociales,

especialmente en relacidén con las menores y las mas jovenes.

Reforzaremos el Observatorio Estatal para la Convivencia con protocolos y
medidas destinadas a prevenir y solventar los problemas de acoso escolar
en cualquiera de sus manifestaciones, con las garantias para el alumno
afectado y seguir impulsando estudios generales del estado de la
convivencia en centros de educacién primaria y secundaria, para realizar

propuestas de mejora basadas en la evidencia cientifica.

Impulsaremos, en colaboracion con las Comunidades Auténomas, el

Programa de gratuidad de libros de texto y ayudas para el material escolar.

Promoveremos la bajada de las ratios de alumnos de los centros publicos

del pais y una atencion mas personalizada al alumnado.

Mejoraremos las condiciones laborales de los docentes de educacion
primaria y secundaria, y faciltaremos su formacién permanente, su

desarrollo profesional y su estabilidad laboral.
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e En el ambito universitario, incrementaremos nuevamente la dotacion de
becas y seguiremos reduciendo el precio de las tasas universitarias,
tendiendo a la gratuidad. Ademas, revisaremos la normativa de becas actual
para acelerar su tramitacion y tender a que se ingresen al inicio del curso

académico.

e Seguiremos avanzando en la reduccion de la precariedad y temporalidad, y
en la progresiva estabilizacién del profesorado universitario a través de las
sucesivas Ofertas Publicas de Empleo, manteniéndose una tasa de

reposicion acorde a las necesidades de renovacion de las plantillas.
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5. Garantizar el derecho a la vivienda y transporte de calidad para todos y

todas

e Aumentaremos el parque publico de vivienda para alquiler asequible a traves
de una decidida y ambiciosa politica de inversion publica a medio y largo
plazo, para elevar su peso hasta el 20% del parque total de vivienda,
poniendo a los jovenes en el centro del acceso a la vivienda. El parque de
vivienda publica se constituira mediante mecanismos de compra o alquiler
de viviendas existentes, con viviendas de nueva construccion y movilizando
la vivienda vacia. Para dicho objetivo, se contara también con la vivienda
que actualmente es propiedad de la Sareb. Blindaremos el uso publico y
social de las viviendas financiadas con recursos publicos de forma

permanente e irreversible.

e Desarrollaremos las medidas contempladas en la Ley por el Derecho a la
Vivienda para la contencién de los precios, incluyendo tanto los incentivos
fiscales como los mecanismos de regulacion de los alquileres. En concreto,
se definira con caracter inmediato el indice de precios de referencia que
permitan identificar los municipios y distritos que se consideran zonas
tensionadas, para impulsar la puesta en marcha de la regulacion de los

precios de los alquileres.

e Monitorizaremos los efectos de la Ley de vivienda y la evolucion del mercado
para garantizar que los incentivos fiscales, los mecanismos de regulacion y
los regimenes de tributacion de las sociedades dedicadas al arrendamiento
contribuyan de forma efectiva a hacer asequible el alquiler de vivienda y a la

contencién de los precios.

e Revisaremos la regulacién de los alojamientos turisticos en zonas de

mercado tensionadas.

e Habilitaremos un programa nacional de ayudas y subvenciones para la
mejora de la accesibilidad, habitabilidad y eficiencia energética de las
viviendas, y mejoraremos la implementacion y ejecucion de las
subvenciones. La prioridad serd la rehabilitacion de viviendas para la

eficiencia energética, con el objetivo de alcanzar 500.000 viviendas; se
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priorizara a aquellas familias con hijos e hijas a cargo con menos ingresos.
Se impulsara ademas la rehabilitacion anual, como minimo, del 5% de los

edificios publicos.

Aprobaremos un plan estratégico para el impulso de la vivienda rural en

zonas de reto demografico.

Ampliaremos hasta la renta media (37.800€) el umbral para acceder a las
medidas de apoyo a los afectados por la subida de tipos de interés de las
hipotecas: ampliacion de crédito hasta 7 afios y congelacion de cuota de 1

afno.

Adoptaremos, fruto del didlogo con las entidades financieras, mejoras
aplicables a los préstamos hipotecarios, dirigidas a facilitar la amortizacién
anticipada de los créditos, la reestructuracion de los préstamos hipotecarios

o la solicitud de la dacién en pago.

Haremos el mercado hipotecario mas competitivo eliminando los obstaculos
a la portabilidad real de hipotecas entre entidades, reforzando la supervision

tanto financiera como de competencia e impulsando la transparencia.

Consolidaremos el Bono Alquiler Joven como elemento esencial para
facilitar el acceso al alquiler asequible, y que se convierta en una medida a

largo plazo, ampliando la financiacién, para llegar a toda la poblacion joven.

Desarrollaremos y aplicaremos la nueva linea de avales del Instituto de
Crédito Oficial (ICO) de 2.500 millones de euros para ayudar a los jovenes
menores de 35 afos el sistema de avales del 20% de la hipoteca para la
compra de la primera vivienda habitual para jovenes con el objetivo de

posibilitar la adquisicion de unas 50.000 viviendas.

Trabajaremos para erradicar el sinhogarismo de calle en 2030, desarrollando
el Acuerdo Marco e impulsando la Estrategia Nacional para la lucha contra
el sinhogarismo en Espafia 2023-2030.

Se impulsaran las medidas necesarias para garantizar los mecanismos de
proteccion contemplados en la disposicion final quinta de la Ley por el
Derecho a la Vivienda en materia de desahucios y lanzamientos. En

concreto, impulsaremos actuaciones para asegurar que, una vez
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comunicada de oficio por el Juzgado la existencia del procedimiento a las
Administraciones autonomicas Yy locales competentes y verificada la
situacién de vulnerabilidad, se presente al Juzgado propuesta de alternativa
de vivienda digna en alquiler social a proporcionar por la Administracion
competente para ello y propuesta de medidas de atencion inmediata a
adoptar igualmente por la Administracion competente, asi como de las
posibles ayudas econémicas y subvenciones de las que pueda ser

beneficiaria la parte demandada.

Aplicaremos los recursos de los planes estatales en materia de vivienda, y
crearemos mecanismos para garantizar el derecho a una vivienda digna,
adecuada y asequible. Impulsaremos un registro de viviendas vacias a partir
de la definicion e informacion publicada por el INE en el Censo de Poblacion
y Vivienda 2021, y en coordinacion con las comunidades autonomas y los

ayuntamientos.

Continuaremos apostando por la movilidad sostenible y el transporte publico,
garantizando que sea asequible para las personas que mas lo necesitan.
Mantendremos para todos los ciudadanos la reduccion del precio de los
abonos de transporte durante 2024, y transformaremos mas adelante esta
medida en una politica de transporte permanente para determinados
colectivos, con la cofinanciacion de las Comunidades Autonomas y la

administracion local.

Facilitaremos el acceso al vehiculo eléctrico. Para ello simplificaremos las
ayudas a la compra, las haremos mas progresivas e impulsaremos una red

de puntos de recarga con criterios sociales y territoriales.

Aprobaremos una Ley de infraestructuras mallar para que las redes de
comunicacion de nuestro pais se desplieguen de forma mallar por todo el

territorio y no de forma radial.

Impulsaremos el transporte ferroviario asegurando la conectividad en todo el
territorio, consolidandolo como una alternativa mas eficiente y menos
contaminante. Se promovera un sistema de transporte de mercancias
sostenible, utilizando centrales Unicas de rotura de carga y el desarrollo de

corredores ferroviarios conectados con puertos y centros logisticos.
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Tal y como han hecho otros paises de nuestro entorno, impulsaremos la
reduccion de los vuelos domésticos en aquellas rutas en las que exista una
alternativa ferroviaria con una duracion menor de 2 horas y media, salvo en
casos de conexibn con aeropuertos-hub que enlacen con rutas

internacionales.

Ampliaremos la financiacion y aceleraremos la ejecucion del Corredor
Mediterraneo dando un especial impulso a la conexion Bobadilla- Algeciras
por su componente estratégico también para el Corredor Atlantico, y del
Corredor Sagunto-Zaragoza-Bilbao, como ejes ferroviarios prioritarios para

la conexion ferroviaria valenciana.

Volveremos a abrir la linea Zaragoza-Canfranc-Pau, e impulsaremos el

corredor Cantabrico-Mediterraneo.

Ampliaremos y modernizaremos la red de Cercanias valenciana, y la linea
Alicante-Murcia y conectaremos el Aeropuerto Alicante-Elche Miguel

Hernandez con las ciudades de Elche y Alicante.

Implantaremos una experiencia piloto de Obligacién de Servicio Publico
aérea entre Menorca y Barcelona y, si los resultados son exitosos,
ampliaremos la iniciativa a las conexiones de Ibiza y Menorca con Madrid,

Barcelona y Valencia.
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6. Espafia, un referente feminista

e Reforzaremos nuestro compromiso de lucha contra las violencias machistas,
asegurando una dotacién suficiente para garantizar la prevencion, reforzar
la atencion, proteccion y reparacion a las victimas, incluyendo alternativas
habitacionales, planes de inserciébn sociolaboral y programas de
acompafnamiento, continuando con el despliegue de las politicas contra

todas las formas de violencia.

e Renovaremos y blindaremos el Pacto de Estado contra la Violencia de
Género, para reforzar su eficacia y abordar de manera integral las formas de
violencia no suficientemente reguladas en la actualidad (la trata con fines de
explotacion sexual, el acoso sexual, el acoso laboral por razén de sexo, los

ciberdelitos o la violencia vicaria).

e Estas formas de violencia, no abordadas suficientemente en la actualidad,
se trabajaran desde una perspectiva integral, siguiendo la metodologia que
se ha empleado en la lucha contra violencia de género. Se incorporaran al
sistema VioGén garantizando la trazabilidad de la serie historica, y se
tendran ademas en cuenta a los organismos especializados, nacionales e
internacionales, para mejorar los instrumentos de medicién y monitoreo, asi
como la comprension del problema. Se garantizara la coordinacion entre las

administraciones competentes.

e Fomentaremos los servicios de atencion integral a las mujeres en los centros
de salud y en los centros de servicios sociales que deben utilizarse como
espacios de cribado universal para los casos de violencia de género,
convirtiéndolos en lugares de deteccion precoz de la violencia contra las
mujeres, con recursos especificos para la derivacion y coordinacion de los

circuitos de atencion, y que eviten la victimizacion secundaria.

e Ampliaremos y crearemos donde no existan Unidades de Valoracion
Forense y Juzgados especializados en Violencia contra la Mujer en todo el
territorio nacional para fortalecer el sistema de respuesta judicial a las

mujeres victimas.

33



Se estableceran medidas para prevenir y perseguir la ciber-violencia en

cualquiera de sus formas.

Tramitaremos una ley integral contra la trata de personas que cubra todas y
cada una de las distintas formas de trata, con especial atencion a las que

afectan principalmente a las mujeres.

Trabajaremos para conformar una mayoria parlamentaria para impulsar una

Ley de Cuidados en coherencia con la Estrategia Europea de Cuidados.

Se prestara especial atencion a las medidas destinadas a prevenir y eliminar
la violencia y el acoso en el trabajo, incluidos los protocolos contra el acoso,
dando cumplimiento al Estatuto de los Trabajadores, a la Ley Organica
3/2007, del 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y

al convenio 190 de la OIT.

Trabajaremos por seguir eliminando las barreras que impiden que las
mujeres puedan acceder, permanecer, progresar y ser remuneradas igual
gue los hombres en el ambito laboral, acabando asi con la brecha salarial de

género.

Reforzaremos los medios para garantizar una aplicacion efectiva de la Ley
de Libertad Sexual reforzando el funcionamiento de los centros de crisis y la
calidad de los servicios ofrecidos, y se creara un protocolo de actuacion a
seguir en los hospitales para la custodia de la prueba y la puesta en
conocimiento del juzgado de aquellos casos de mujeres que hayan podido

ser victimas de la denominada “sumision quimica”.

Impulsaremos la paridad en los ambitos politicos, administrativos y
empresariales, aprobando la Ley de representacion paritaria y presencia

equilibrada de mujeres y hombres.

Blindaremos los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres,
garantizando a través de la Alta Inspeccién el acceso efectivo al derecho al
aborto desde los servicios publicos de salud en todo el territorio y en

condiciones de igualdad y proximidad.
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e Se promovera el acceso a técnicas de reproduccion asistida financiadas por
el sector publico para mujeres, asegurando la no discriminacién de mujeres

lesbianas o sin pareja.

e Apoyaremos a las familias monoparentales, compuestas mayoritariamente
por mujeres. Para ello, se desarrollaran medidas de apoyo para reducir la
feminizacion de la pobreza, asi como para equiparar en derechos a estas
familias, especialmente en el ambito de los cuidados. Concretamente,
garantizaremos para las familias monoparentales con 2 o mas hijos/as el

mismo nivel de proteccién social del que hoy gozan las familias numerosas.

e Trabajaremos para garantizar que la construccion del conocimiento se hace

sin sesgos de género.
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7. Una Espafia diversay plural, con mas derechos y mas libertades

e Aprobaremos una Ley contra el Racismo, en sintonia con el Plan de Accion
de la Union Europea Antirracismo 2020-2025, cuyo objetivo sea prevenir y,
en su caso, denunciar, sancionar y reparar la intolerancia y la discriminacion

racial, en aras del fomento de la igualdad y la convivencia social.

e Revisaremos la Ley 19/2007, de 11 de julio, contra la violencia, el racismo,
la xenofobia y la intolerancia en el deporte para fortalecer la prevencion de

esos fendbmenos.

e Impulsaremos un pacto de Estado a favor de los derechos de las personas

LGTBI+ y para la erradicaciéon de los discursos de odio y discriminacion.

e Favoreceremos el reconocimiento, el respeto y el trato legal y social en
condiciones de igualdad de los diversos modelos de familia y convivencia
gue existen en nuestro pais, asegurandonos de que son iguales en

derechos, particularmente en los procesos de adopcion.

e Trabajaremos para conseguir la completa erradicacion de las mal llamadas

“terapias de conversion”, tal y como se establece en la Ley 4/2023.

e Trabajaremos para garantizar que el trabajo sea un espacio libre de acoso o
discriminacion por orientacion sexual, expresién o identidad de género y

caracteristicas sexuales.
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8. Una Fiscalidad justa y adaptada a los retos del presente

e Dando continuidad a las primeras medidas desplegadas en la anterior
legislatura y a los trabajos de la Comision de Personas Expertas,
impulsaremos una reforma global del sistema fiscal espafiol para mejorar su
progresividad y acortar la brecha de ingresos sobre el PIB respecto a la
media europea (46% del PIB) al final de la legislatura. Dicha reforma estara
orientada a lograr que contribuyan mas quienes hoy se esfuerzan menos
(grandes empresas y patrimonios y rentas del capital, principalmente) y

quienes incumplen con sus obligaciones tributarias.

e Esto permitirAd desarrollar una politica fiscal justa e inteligente, capaz de
hacer frente a los retos de una economia globalizada, marcada por la
digitalizacion, la transicion verde y la lucha contra el fraude. Una fiscalidad
eficaz que permita financiar servicios publicos y prestaciones sociales de
calidad para el conjunto de la ciudadania, que reduzca la desigualdad y la
pobreza, que ayude a los colectivos vulnerables y a la clase media y
trabajadora, que incentive las grandes transformaciones del modelo
productivo, y que avance en progresividad, tal y como establece la

Constitucion.

e Estareforma asegurara que se alcanza el 15% efectivo de tributacion sobre
el resultado contable de las grandes empresas en el impuesto de sociedades
en los términos acordados a nivel global y en la UE, la mejora de la
progresividad en el IRPF, un trato mas igualitario de la tributacion de las

rentas del capital y del trabajo en este impuesto.

e Desarrollaremos una reforma fiscal orientada a las familias y coordinada con
la politica de gasto social. Para ello mejoraremos los incentivos por hijo y por

dependencia y cuidados tanto en el IRPF como en las politicas de gasto.

e Impulsaremos una mejora de la fiscalidad de autbnomos y pymes,
aumentando los incentivos para impulsar su apuesta por la transicion

ecoldgica y digital.
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Promoveremos un Pacto de Estado contra el Fraude Fiscal que
consensuaremos con todas las fuerzas politicas, agentes sociales y
profesionales del &mbito fiscal un plan de accion contra el fraude, la evasion
y la elusion fiscal, y continuaremos reforzando y modernizando los recursos

y la plantilla de la Agencia Tributaria.

Seguiremos trabajando por el afloramiento y regularizacién de la economia
sumergida. En linea con las mejoras de estos afos, reforzaremos los
mecanismos para la regularizacion de la economia sumergida y la lucha
contra el fraude, para asi tener un sistema fiscal mas sélido y justo,

eliminando las ventajas competitivas de los que abusan del sistema.

Continuaremos auspiciando, a nivel internacional y en la Unién Europea, el
establecimiento de una tributacion minima suficiente en el Impuesto sobre
Sociedades y una justa distribucion de la recaudacién entre los paises en los
gue operan los grupos transnacionales. Del mismo modo promoveremos la
adopcién de medidas para evitar la elusion y la evasion fiscales que realizan

los grandes grupos econémicos y los grandes patrimonios.

Revisaremos los gravamenes sobre la banca y las empresas energéticas
con el objetivo de readaptarlos y mantenerlos una vez que expire su periodo
de aplicacion actual,.para que ambos sectores sigan contribuyendo a la

justicia fiscal y al sostenimiento del Estado de bienestar.

Evaluaremos los resultados del Impuesto Temporal de Solidaridad de las
Grandes Fortunas con el objetivo de avanzar hacia una nueva tributacién de
la riqgueza en el marco del modelo de financiacién autondémica para acabar

con la competencia fiscal desleal entre territorios.

Avanzaremos en la fiscalidad verde para impulsar la transicion energética y
la descarbonizacién de la economia, contribuyendo al compromiso de
nuestro pais con la emergencia climética y con el futuro de nuestros jovenes.
Una fiscalidad verde que seguira la premisa de “quien contamina paga”, pero
evitando “que el que pueda pagar siga contaminando”, y que ira
acompafada de medidas compensatorias, bien en la imposicion directa o
bien en las politicas de gasto, para incentivar los cambios necesarios entre

las clases media y trabajadora, teniendo siempre en cuenta sus efectos
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distributivos, y estableciendo mecanismos de compensacion. Del mismo
modo, evaluaremos los incentivos en vigor para impulsar la eficiencia

energética, la sostenibilidad medioambiental y la economia circular.

Desarrollaremos un Plan de Fiscalidad Saludable para convertir las politicas
fiscales en un activo para la salud, especialmente sobre aquellas conductas

gue son causa de la obesidad infantil.

Culminaremos la tramitacion de la nueva Ley de Apoyo al mecenazgo para
gue estas actividades constituyan un apoyo real a los sectores de la cultura,

el patrimonio y la innovacioén social.

Impulsaremos una herramienta personalizada para que cada espafiol sepa
exactamente a qué se destinan los impuestos que paga, y asi la ciudadania
pueda juzgar por si misma la importancia de los impuestos para sostener el

estado de bienestar.
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9. Una administracion mas 4gil y una politica territorial mas justay eficaz

Modelo territorial

e Impulsaremos un nuevo modelo de financiacion autonomica que garantice
los recursos necesarios para que la ciudadania disfrute de servicios publicos
de calidad. Un modelo basado en los principios de equidad, solidaridad,
autonomia financiera, corresponsabilidad fiscal, suficiencia financiera y
lealtad institucional para garantizar la igualdad de acceso de la ciudadania a
los servicios publicos, y que corrija la infrafinanciacion de determinadas

Comunidades Autbnomas.

Mientras esta reforma no se produzca, en los Presupuestos Generales del
Estado se garantizara a la Generalitat Valenciana y al resto de Comunidades
Autonomas infrafinanciadas la prestacion de los servicios publicos al mismo

nivel que el resto del Estado.

e Reformaremos en paralelo la ley de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local, estableciendo un marco competencial y financiero que
garantice el principio de suficiencia financiera de forma que se asegure la
prestacion de unos servicios publicos de calidad por los municipios.
Aprobaremos asimismo una Ley de Régimen Local que refuerce la
autonomia local, con unas competencias definidas de los entes locales para
que se puedan desarrollar las politicas publicas con garantias de calidad y

transparencia.

e Reforzaremos y extenderemos la co-gobernanza desde el didlogo, la lealtad

institucional y la colaboracion territorial.

Administracion Publica

e Continuaremos modernizando la administracién publica para responder a las
necesidades y expectativas de la ciudadania en relacion a unos servicios

publicos de calidad, cercanos, accesibles y eficaces. Implantaremos un
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nuevo modelo de atencidon presencial a la ciudadania sin cita previa
obligatoria, garantizando unos horarios flexibles, y asegurando que la
digitalizacion de los tramites administrativos no genere exclusiéon de

colectivos.

Garantizaremos por ley un tiempo maximo de respuesta en los servicios
publicos y estableceremos un tiempo maximo de 30 dias para la recepcion
de prestaciones sociales mas importantes como la prestacién por desempleo
0 a las ayudas a la dependencia. Con ello, los servicios publicos se legitiman

ante la ciudadania y se orientan hacia la gestion por objetivos.

Aceleraremos la digitalizacion de las Administraciones Publicas y haremos
mas facil el acceso digital a todos sus servicios. Apostaremos, en particular,
por la informatizacién y optimizacion de los juzgados. Es imprescindible el
despliegue de nuevas herramientas tecnoldgicas como el expediente judicial
electrénico accesible. Seguiremos mejorando asimismo la interoperabilidad
entre Comunidades Auténomas en materia de sanidad (acceso compartido
a historiales de salud y video consulta). Fomentaremos soluciones de
software libre para que pequefios municipios y la ciudadania pueda realizar

el proceso del padrén de forma online.

Aprobaremos la Ley de Funcién Publica de la Administracion del Estado, ya
acordada con los sindicatos. Su objetivo sera reforzar el papel de liderazgo
de la Administracién ante los retos de la sociedad, profundizando en la
modernizacién de los servicios publicos e implantando un modelo de
recursos humanos basado en la planificacion, la fijacion de objetivos, la
evaluacion del desempefio y en competencias. Esta nueva ley
busca favorecer la atraccion y retencion del talento, mediante la articulacion

de una carrera profesional que asegure la igualdad entre mujeres y hombres.

Impulsaremos el puesto de trabajo digital, que conllevara la capacitacién de
nuestros profesionales, la organizacion del trabajo por obijetivos, el
teletrabajo, la evaluacion y el derecho a la desconexion digital de las
empleadas y empleados publicos.

Culminaremos el proceso de estabilizacion de empleo temporal en las

administraciones para consolidar un modelo de empleo publico estable y de
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calidad, dando cumplimiento a la ley que establece un porcentaje maximo
de temporalidad del 8% para el conjunto de los empleados de las
Administraciones Publicas.

e Regularemos Ofertas de Empleo Publico plurianuales para dotar a las
Administraciones Publicas de instrumentos de planificacion que permitan
incorporar efectivos suficientes; y garantizaremos el derecho al desarrollo
profesional del personal publico, dotandolo de una verdadera carrera

profesional vertical y horizontal.

e Profundizaremos en la evaluacion de las politicas publicas, en la rendicion

de cuentas y en los mecanismos de transparencia.

e Impulsaremos la simplificacion y agilizacion de los procedimientos de
contratacion administrativa, potenciando la utilizacion de aquellos que
garantizan una mayor rapidez en los procesos de convocatoria y
adjudicacién de los contratos publicos. Se trata, con ello, de reducir y/o
suprimir elementos de complejidad burocratica, con la correspondiente
reforma normativa si fuera necesaria, sin merma de las garantias y siempre

en un marco orientado al objetivo de “corrupcion cero”.

e Estableceremos un sistema de garantias de pago a las empresas
adjudicatarias de contratos con el sector publico. Para ello, promoveremos

los instrumentos financieros que permitan reducir los tiempos de pago.

e Reforzaremos la lucha contra la morosidad para asegurar el estricto
cumplimiento de los plazos legales de pago en toda la cadena de produccion,
especialmente mediante actuaciones dirigidas a mejorar la protecciéon de los
trabajadores y trabajadoras de las subcontratas, evitando que en los
contratos adjudicados por el sector publico a grandes empresas se
produzcan situaciones de impago de salarios tanto a las PYMES como a las

personas autbnomas subcontratadas.

Democraciay justicia

e Garantizaremos el cumplimiento de la Constitucion en lo referente a la

renovacion de organos constitucionales, especialmente el Consejo General
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del Poder Judicial, impidiendo que la deslealtad constitucional de algunos

actores politicos afecte al prestigio y a la salud de las instituciones publicas.

Desarrollaremos la Ley de Memoria Democréatica e impulsaremos las
exhumaciones, culminando la resignificacion de Cuelgamuros y avanzando

en el reconocimiento del exilio republicano y de los lugares de memoria.

Impulsaremos una ley de “bebés robados” que garantice verdad, justicia y
reparacion para todas las victimas y familias, permitiendo el acceso a los
archivos, documentos publicos y privados y garantizando que todas las
victimas reciban reparacion integral.

Apoyaremos el reconocimiento y la reparacion de la represion sufrida por las
mujeres y las personas LTGTBI+ durante el franquismo.

Fortaleceremos la ciberseguridad y mejoraremos las condiciones laborales
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, ampliando sus

infraestructuras, medios y formacion.

Reformaremos, y derogaremos, aquellos aspectos de la normativa vigente
gue limita los derechos de reunion y libertad de expresion (la «ley mordaza»
y el Cédigo Penal). En concreto, garantizaremos el ejercicio del derecho a la
libertad de expresion y reunion pacifica. Introduciremos un sistema de
sanciones restaurativas y reparadoras, que contemple la capacidad
econdémica de los sancionados. Esta nueva legislacion estara basada en una
concepcion progresista y garantista de la seguridad ciudadana y juridica, y
priorizara la garantia de derechos y la proteccién de la ciudadania, y en
particular regulard, entre otros, el derecho de reunién y manifestacion, la
identificacion y registro corporal, la utilizacion de técnicas preventivas y
disuasorias, asi como la identificacion de los agentes. Garantizard asimismo

la libertad de informacion y la transparencia informativa.

Garantizaremos el acceso equitativo a la justicia, dotandola de mas medios
y recursos. Ademas, mejoraremos la agilidad del sistema a través de la
digitalizacion, e impulsaremos una reforma procesal de calado que agilice
los procedimientos y la reforma del Ministerio Fiscal para homologar nuestro

sistema de justicia al de los paises de nuestro entorno.
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Reforzaremos la justicia gratuita y el turno de oficio como servicios publicos
esenciales, mejorando los mecanismos de informacién a la ciudadania sobre
el derecho a la asistencia juridica gratuita y los requisitos y las condiciones

de la prestacion.

Impulsaremos la mediacion y un enfoque de justicia restaurativa como
instrumento de calidad para la resolucion de conflictos y el alcance de

acuerdos, con las oportunas garantias procesales.

Propondremos un nuevo modelo de acceso, formacion, especializacion y
promocién de jueces y fiscales, desarrollando un sistema de becas publicas,
ayudas y compensaciones para preparar el acceso al empleo publico en la

justicia, con el objeto de garantizar la igualdad de oportunidades.
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10. Cultura para crecer en democracia

Daremos cumplimiento al reconocimiento constitucional de la libertad de
expresion, produccién y creacion literaria, artistica, cientifica y técnica como
derechos y libertades fundamentales. Garantizaremos el derecho a la cultura
de todas las personas y en todos los territorios a través de una Ley de

Derechos Culturales y el mantenimiento del Bono Cultural Joven.

Retomaremos el impulso a la reforma de la Ley del cine para fomentar y
consolidar un sector audiovisual y cinematogréfico solido y diverso; capaz
de potenciar la creatividad y de atender a los retos del presente y adaptarse
a un futuro cambiante, creando ademas un 6rgano de dialogo y encuentro
con el sector audiovisual que permita la participacion de todos los agentes
publicos y privados implicados. Garantizaremos ademas la dotacion del

Fondo de Proteccion a la Cinematografia.

Igualmente, impulsaremos nuevamente la Ley por la que se regulan las
enseflanzas artisticas superiores y se establece la organizacién vy
equivalencias de las ensefianzas artisticas profesionales, y la Ley de

creacion de la Oficina Espafiola de Derechos de Autor y Conexos.

Reformaremos el Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musica
(INAEM), para modernizarlo y mejorar su gestion, potenciando la labor de

difusién nacional e internacional de las artes escénicas y musicales.

Seguiremos avanzando en la agenda legislativa del Estatuto del Artista, en
los términos que propone el Informe de la Subcomision para la elaboracion

de un Estatuto del Artista.

Promoveremos un acuerdo entre los ambitos institucionales de la cultura y
la educacion, para desarrollar estrategias y medidas reciprocas para ampliar
la presencia del arte, la cultura y la creatividad tanto en la educacion reglada

como en la no formal.
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Desarrollaremos un Plan de Infraestructuras Digitales Publicas para
garantizar el acceso, el alojamiento, la distribucion y la proteccién de obras

en el &mbito digital.

Crearemos programas especificos de difusidén, programacion y divulgacion
cultural en las zonas rurales, especialmente el refuerzo al fomento de la
lectura, la programacion de artes escénicas mediante proyectos y
producciones de sitios pequefios para que puedan girar por sus zonas

colindantes e incluso por el territorio.

Garantizaremos las salidas laborales para deportistas de alto rendimiento en
Espafa, y la adecuada regulacion de los profesionales del sector mediante
una reglamentacion estatal que garantice la proteccion de la salud

ciudadana y la calidad de los servicios deportivos.

Promoveremos la educacion fisica y el deporte entre toda la poblacién,
reforzando la educacion fisica en la ensefianza educativa obligatoria para
generar habitos de vida contra el sedentarismo. Ademas, promoveremos la
apertura de las instalaciones deportivas en los centros de ensefianza y
polideportivos en tardes y fines de semana a través de la colaboracion con

ayuntamientos, clubes, federaciones deportivas y tercer sector.

Seguiremos trabajando para lograr la igualdad de género efectiva en el
deporte garantizando la presencia del deporte femenino en la carta de
servicios de la radio y television publicas y el adecuado tratamiento
informativo (sin estereotipos de género) en los medios de comunicacion.
Ademas, se promoveran medidas de ayuda a la conciliacion de las mujeres
deportistas profesionales y a otros niveles y se desarrollaran programas de
formacion en prevencion de acoso y abusos sexuales en clubes y

federaciones deportivas.
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11. Una Espafa abierta al mundo y con voz propia en el escenario

internacional

e Impulsaremos una Union Europea que trabaje por la prosperidad y el
bienestar de sus ciudadanos, los derechos humanos, las libertades

fundamentales y la proteccion de todas las personas.

e Abogaremos por una mejor gobernanza econémica en la Union Europea al
servicio de las personas con una reforma ambiciosa del Pacto de Estabilidad
y Crecimiento y con un nuevo impulso al Pilar Social Europeo.

e Trabajaremos para reforzar los recursos propios de la UE y su capacidad
para implementar la estabilizacion y desarrollo sostenible de los Estados
Miembros con el fin de promover, en el marco de unas cuentas publicas
sostenibles, entre otras, inversiones transformadoras que permitan asumir
los retos de descarbonizacion y transicion energética y digital que tienen
nuestras economias.

e Abogaremos por introducir el Procedimiento de Equilibrio Social en la
gobernanza de la UE, con el objetivo de mejorar la coordinacién entre

Estados Miembros y lograr una mayor convergencia social entre ellos.

e Impulsaremos una politica fiscal europea que ponga fin a los paraisos

fiscales.

e Trabajaremos en favor de un nuevo Pacto de Migracion y Asilo, que esté en
linea con los valores de dignidad humana y solidaridad establecidos en

nuestros Tratados.

e Impulsaremos un Pacto Verde Europeo con objetivos ambiciosos y
renovados, reforzando los instrumentos del pacto actualmente existente,

como el Fondo de Transicién Justa o el Fondo Social para el Clima.

e Seguiremos trabajando por el cumplimiento de la Agenda 2030 y los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Impulsaremos en el ambito internacional una Carta Global de Derechos

Laborales, y auspiciaremos la integracion de los principios fundamentales de
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la Organizaciéon Internacional del Trabajo en los acuerdos comerciales

globales.

Fortaleceremos nuestro compromiso con la cooperacion internacional, por
un mundo mas préspero, justo y estable. Avanzaremos hacia el
cumplimiento del objetivo de alcanzar el 0,7% del Producto Nacional Bruto

en Ayuda Oficial al Desarrollo en 2030.

Defenderemos el apoyo y la solidaridad integral con Ucrania en respuesta a
la injustificada agresion rusa y el fortalecimiento de la via diplomatica para
lograr una paz justa y duradera alineada con las aspiraciones del pueblo
ucraniano y con los principios de las resoluciones de la Asamblea General y
de la Carta de las Naciones Unidas, particularmente el respeto a la soberania

y la integridad territorial de los Estados.

Promoveremos la Autonomia Estratégica Abierta de la UE y una mayor
coordinacion entre sus Estados Miembros en materia de seguridad, para
combatir amenazas como el terrorismo internacional, los ciberataques, la

desinformacion, y crecientes conflictos bélicos en nuestra vecindad.

Reformaremos y modernizaremos el servicio exterior espafiol y crearemos
un sistema de becas en la carrera diplomética para garantizar un acceso

justo y equitativo a las posibilidades de entrada.

Trabajaremos en colaboracién con las instituciones de Bruselas para que se
produzca el reconocimiento efectivo de la insularidad de las Islas Baleares

por parte de la Unién Europea.

El Gobierno de Espafa trabajara activamente para favorecer las vias
diplomaticas que permitan avanzar hacia la paz en Oriente Medio y entre
Israel y Palestina, en el marco de las resoluciones de las Naciones Unidas y
garantizando el respecto al derecho internacional. Apostaremos por el
reconocimiento del Estado palestino conformemente a la Resolucion del
Congreso de los Diputados de 18 de noviembre de 2014.
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